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ASB Kindertagesstatte Farbenland

Die ASB Kindertagesstatte Farbenland und die ASB Kindertagesstatte Sonnenblick befinden sich in
der Wilhelm-Kreis-Stral3e in Eltville, gegentber voneinander. Als Einrichtungen des Arbeiter-Sama-
riter-Bunds sind beide Kitas eng miteinander verbunden, obwohl sie jeweils ihre individuellen
Schwerpunkte und padagogischen Konzepte haben. Diese Einrichtungen sind umgeben von Wein-
bergen, weitlaufigen Wiesen, Waldern und liegen in der Nahe des Rheins, was den Kindern einen
einzigartigen und naturnahen Erfahrungsraum bietet.

1 Der padagogische Schwerpunkt — die offene Arbeit

In samtlichen Kindertagesstatten des ASBs bildet die padagogische Rahmenkonzeption das Fun-
dament fur die padagogische Arbeit. Im Fokus dieses Berichts liegt die individuelle Konzeption der
ASB Kita Farbenland, die als Erganzung zur allgemeinen Rahmenkonzeption konzipiert ist und re-
gelmafig von den padagogischen Fachkraften sowie der Leitung Uberarbeitet wird. Die padagogi-
sche Rahmenkonzeption kann separat eingesehen werden und orientiert sich an den gesetzlichen
Vorgaben fir den Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag, wobei insbesondere der hessische
Bildungs- und Erziehungsplan bericksichtigt wird.

In der ASB Kita Farbenland wird das offene Konzept praktiziert. Dies bedeutet, dass samtliche Kin-
der und padagogischen Fachkrafte Zugang zu allen Funktionsrdumen der Kita haben. Jeder Raum
ist dabei einer spezifischen Farbe zugeordnet, was sowohl den Kindern als auch den Fachkraften
eine einfache Orientierung ermoglicht. Jedes Kind wird von Anfang an einer Patenfachkraft zugeteilt,
die fUr die Eingewdhnung des Kindes, Elterngesprache sowie die Dokumentation seiner Entwicklung
verantwortlich ist. Selbstverstandlich erfolgen die allgemeine Begleitung und individuelle Férderung
im Alltag durch alle padagogischen Fachkrafte. Durch die offene Arbeit haben alle Kinder die M6g-
lichkeit, miteinander in Kontakt zu treten und voneinander zu lernen.

Besonderen Wert legen wir auf die Lern- und Forscherzeit im Kontext von Kreativitéat und Innovation.
Diese Zeit bietet den Kindern die Moéglichkeit, ihre Neugier zu entdecken, eigene Ideen zu entwickeln
und in einem geschitzten Rahmen zu erforschen.

2 Die padagogischen Fachkrafte

Das Team der ASB Kita Farbenland ist eine vielfaltige und engagierte Gruppe, die aus padagogi-
schen Fachkréaften in Voll- und Teilzeit besteht. Erganzt wird das Team durch die Leitung sowie die
stellvertretende Leitung, die maRgeblich fir die Organisation und Steuerung der Einrichtung verant-
wortlich sind. Zusétzlich ist eine Hauswirtschaftlerin Teil des Teams, die nicht nur fir die ASB Kita
Farbenland, sondern auch fir die Kita Sonnenblick zustandig ist, was eine effiziente Ressourcen-
nutzung ermoglicht und Synergien schafft.

Die padagogischen Fachkrafte in der ASB Kita Farbenland verfigen Uber eine breite Palette an
Qualifikationen und Erfahrungen, die sie in ihre tagliche Arbeit einbringen. Einige der Qualifikationen,
die in der Kita vertreten sind, sollen hier exemplarisch genannt werden, um einen Einblick in die
Fachkompetenz des Teams zu geben:
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£X Erzieher*innen, Diplom Sozialpadagogen*innen, Kindheits- und Sozialwissenschaftlerinnen
(M.A.), Sozialassistenten*innen, Inklusionspadagogen*innen, Praxisanleiter*innen fur Aus-
zubildende im sozialen Sektor, padagogische/r Kunsttherapeut*innen, Naturpadagoge*in-
nen, Religionspadagoge*innen, Rettungsschwimmer*innen, Wildnispadagogen*innen, C-Li-
zenz DOSB Trainer*innen, Bildungs- und Sozialmanagement (B.A.), KISS Sprachdiagnostik
und Sprachférderung, Ubungsleiterxinnen Breitensport, Fachkraft fur progressive Muskelent-
spannung, Kneipppadagoge*innen u.v.m.

Diese vielfaltigen Qualifikationen ermdglichen es dem Team, auf die individuellen Bedurfnisse der
Kinder einzugehen, ihre Entwicklung zu fordern und ein vielféltiges Lernumfeld zu schaffen. Jede
Fachkraft bringt dabei ihre personlichen Starken und Interessen ein, was zu einer dynamischen und
bereichernden padagogischen Arbeit flhrt.

Dartuber hinaus fungiert die ASB Kita Farbenland als Ausbildungsstelle flir angehende Fachkréafte
im Rahmen ihres Anerkennungsjahres zur Erzieherausbildung oder wéhrend der Anerkennung zur
Sozialassistentenausbildung. Dieser Aspekt ist von grof3er Bedeutung, da er nicht nur zur Weiter-
entwicklung des Teams beitragt, sondern auch zur Férderung des Fachkréaftenachwuchses in der
frihkindlichen Bildung. Die Kita bietet auch Méglichkeiten fir Studenten*innen aus den Sozialwis-
senschaften, die hier wertvolle praktische Erfahrungen sammeln kénnen, ihre theoretische Ausbil-
dung zu ergénzen und zu vertiefen. Dariiber hinaus sind auch Freiwilligendienstleistende wie FSJler
und BFDler sowie Praktikanten*innen herzlich willkommen, um erste Einblicke in das Berufsleben
im p&dagogischen Bereich zu erhalten. Durch die Integration von Auszubildenden, Studenten und
Freiwilligen entsteht ein lebendiges und dynamisches Umfeld in der Kita, das von einem regen Aus-
tausch von Wissen, Ideen und Perspektiven gepragt ist. Dies tragt nicht nur zur Weiterentwicklung
der Fachkrafte bei, sondern auch zur Bereicherung der padagogischen Arbeit und zur Schaffung
eines vielseitigen Lernumfelds fir die Kinder.

3 Die Haltung der padagogischen Fachkrafte

Die padagogische Haltung in der ASB Kita Farbenland entwickelt sich fortlaufend durch aktive Teil-
nahme an Teamsitzungen, Organisationsentwicklungstreffen, Supervisionen und Fortbildungen.
Diese Haltung beruht auf einem konstruktivistischen Menschenbild, das in der praktischen Umset-
zung folgende Merkmale aufweist:

E1 Kinder werden als selbststéandige und aktive Gestalter ihres eigenen Entwicklungsprozesses
wahrgenommen. lhre Fahigkeiten, Interessen und Potenziale werden respektiert und als
Grundlage fur die padagogische Arbeit genutzt.

Die Grundhaltung der padagogischen Fachkrafte ist gepragt von Wertschatzung, Achtung,
Faszination und Anerkennung gegenlber jedem einzelnen Kind. Dies spiegelt sich in positi-
ven Ruckmeldungen wieder, die den Lernprozess der Kinder unterstiitzen und fordern.

Die padagogischen Fachkréfte erkennen und begleiten kreative Bildungsprozesse der Kin-
der, indem sie deren individuelle Ressourcen berticksichtigen und entsprechend fordern.
Dadurch wird eine an den Bedurfnissen der Kinder orientierte Bildungsarbeit ermdglicht.
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Dialoge mit einzelnen Kindern oder Gruppen dienen als impulsgebende Interaktionen und
foérdern den konstruktiven Austausch. Durch weiterfihrende Fragen und Gesprache wird der
ganzheitliche Bildungsprozess angeregt und vertieft.

EX Die padagogischen Fachkréfte verstehen sich als Bildungsbegleiter, die gemeinsam mit den
Kindern forschen, entdecken und lernen. Sie nehmen dabei eine unterstiitzende Rolle ein
und verzichten auf belehrende Methoden, um die Eigeninitiative und Selbststandigkeit der
Kinder zu starken.

4 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und padagogischen Fachkraften ist ein
zentraler Bestandteil der ASB Kita Farbenland. Diese Partnerschaft beginnt bereits bei der ersten
Kontaktaufnahme wahrend der Anmeldung und setzt sich fort in einem Erstgesprach kurz vor der
Eingewdhnung. Ziel ist es, eine individuelle Begleitung zu gewahrleisten, weshalb jedem Kind und
seiner Familie eine padagogische Fachkraft als Ansprechpartner zugeteilt wird. Diese Fachkraft
Ubernimmt nicht nur die Organisation und Planung der Gespréche, sondern ist auch fir die kontinu-
ierliche Begleitung und Unterstitzung wahrend der gesamten Kita-Zeit verantwortlich. Dartber hin-
aus stehen alle padagogischen Fachkrafte als Ansprechpartner zur Verfigung.

Die Eingewohnungsphase spielt eine entscheidende Rolle im Ubergang des Kindes aus dem fami-
lidren Umfeld in die Kita. Dabei orientiert sich die ASB Kita Farbenland an den bewéahrten Grundla-
gen von Eingewohnungsmodellen. Dieser Prozess wird individuell gestaltet und richtet sich nach
den Bedurfnissen und Vorerfahrungen jedes einzelnen Kindes sowie dem regelmafigen Austausch
mit den Eltern. Die Eltern werden aktiv in den Eingewthnungsprozess einbezogen, um ihren Kindern
eine sichere und vertrauensvolle Umgebung zu bieten.

Die ASB Kita Farbenland legt groRen Wert auf die Zusammenarbeit mit den Eltern und bietet Eltern-
veranstaltungen wie Feste, Elternabende und Aktionen durch den Elternbeirat an. Zuséatzlich finden
jahrlich Entwicklungsgesprache statt, bei denen die padagogischen Fachkrafte die Familien bei der
Erziehung und Problembewaltigung unterstitzen sowie tber Ressourcen und Entwicklungsschritte
des Kindes informiert. Die Elternarbeit in der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft innerhalb der
Kita zeichnet sich durch folgende Merkmale aus:

Das Wohl des Kindes steht im Mittelpunkt der Bildungs- und Erziehungspartnerschaft. Alle
Entscheidungen und MalBhahmen werden unter diesem Aspekt getroffen.

Eltern werden als Experten flr ihre Kinder betrachtet und ihre Perspektive wird in die pada-
gogische Arbeit integriert.

Eltern und padagogische Fachkrafte agieren als gleichwertige Partner im Austausch auf Au-
genhothe. Eine respektvolle und vertrauensvolle Kommunikation ist essentiell.

£ Die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft ist ein aktiver Prozess, bei dem gemeinsame
Ziele festgelegt und regelméaRig tber den Entwicklungsstand des Kindes gesprochen wird.

E2 Der Austausch Uber die verschiedenen Bildungsorte (Familie, Kita, Lebensraum-Angebote)
ist entscheidend, um das volle Entwicklungspotenzial zu férdern und eine ganzheitliche Bil-
dung zu ermdglichen.
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Padagogische Fachkréfte bieten Beratungs- und Unterstlitzungsangebote fir Eltern an, um
sie bei der Erziehung ihrer Kinder zu unterstitzen und zu starken.

Eine aktive Beteiligung der Eltern bei Veranstaltungen wie Festen, Elternabenden und im
Elternbeirat wird angestrebt, um die Gemeinschaft und den Zusammenhalt innerhalb der Kita
zu fordern.

Die Kommunikation zwischen Eltern und padagogischen Fachkraften ist gepragt von Wert-
schatzung, Respekt und einem konstruktiven Austausch. Regelmafige Feedback-Gespra-
che und eine offene Dialogkultur sind hierbei von zentraler Bedeutung.

5 Lern und Forscherzeit im Kontext von Kreativitat und Innovation

In der ASB Kita Farbenland steht die Lern- und Forscherzeit im Zentrum des padagogischen Kon-
zepts. Dieser spezielle Zeitraum bietet den Kindern die einzigartige Moglichkeit, ihren individuellen
Bedurfnissen nachzugehen und sich in einem geschitzten Rahmen selbst zu entfalten. Durch eine
Vielzahl von Aktivitdten wie Forschen, Spielen, Ausprobieren und Experimentieren erweitern die
Kinder ihr Lebensumfeld und entwickeln wichtige Kompetenzen fir ihre zukiinftige Entwicklung. Die
Lern- und Forscherzeit ist ein sensibler Prozess, der eine intensive Lernphase erméglicht und grund-
legende Fahigkeiten wie Kreativitat, Innovation sowie Handlungs- und Problemlésungsstrategien
fordert.

Die padagogischen Fachkrafte in der ASB Kita Farbenland beobachten die individuellen Interessen
der Kinder genau und begleiten sie situationsorientiert wahrend der Lern- und Forscherzeit. Dabei
stehen die folgenden Aspekte im Fokus:

E2 Freiraume fir Selbstbildung: Die Kinder erhalten groRe Freirdume, um ihre Selbstbildungs-
prozesse anzustofR3en. Die Materialien, R&ume und Zeitressourcen in der Einrichtung sind so
gestaltet, dass die Kinder sie individuell fir ihre Bedirfnisse und Interessen nutzen kénnen.
Kreative Vorbilder unterstiitzen diesen Prozess, und das weitlaufige AulRengeldnde bietet
zusatzliche Moglichkeiten fir eine positive Entwicklung.

1 Selbstbestimmung und Eigenverantwortung: Kinder werden als Akteure ihrer eigenen
Entwicklung wahrgenommen und haben die Méglichkeit, selbst zu entscheiden, mit wem,
wie lange, wo und mit welchen Materialien sie sich beschaftigen méchten.

E2 Forderung kreativen Denkens und Problemlésens: Die Kinder werden ermutigt, Materia-
lien zu verfremden, zu verdndern und individuelle Ideen umzusetzen. Eine positive Haltung
zum kreativen Denken wird vermittelt und die Fahigkeit zur Problemlésung wird geférdert,
indem Kinder ihre eigenen Kenntnisse aktivieren, Herausforderungen annehmen und neue
Ideen entwickeln.

£2 Reflexion und konstruktive Kommunikation: Individuelle Erkenntnisse oder Experimente
werden reflektiert und in einem systematischen Austausch kommuniziert. Dabei liegt der Fo-
kus auf einem konstruktiven Dialog, in dem Bewertungen vermieden werden, um ein positi-
ves Lernumfeld zu schaffen.

Ko-Konstruktion und Austausch: Durch die Zusammenarbeit und den Austausch mit an-
deren Kindern lernen die Kinder unterschiedliche Gestaltungs- und Ausdruckswege kennen.
Es wird auf Wertschéatzung und Toleranz gegentber anderen Ideen geachtet und der Aus-
tausch zwischen Kindern verschiedener Altersgruppen wird aktiv geférdert.
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Die Lern- und Forscherzeit in der ASB Kita Farbenland ist somit ein wichtiger Bestandteil, der den
Kindern nicht nur ermdglicht, ihre individuellen Interessen zu verfolgen, sondern auch grundlegende
Fahigkeiten und Werte fur ihr weiteres Leben zu entwickeln.

6 Tagesablauf

Die ASB Kita Farbenland hat von Montag bis Freitag von 07.00 Uhr bis 17.00 Uhr gedffnet und bietet
den Kindern eine strukturierte und abwechslungsreiche Tagesgestaltung. Uber das Jahr verteilt gibt
es finfundzwanzig Schliel3tage, die fur Ferien, Brickentage, Fortbildungen und den Betriebsausflug
genutzt werden. Die Eltern werden rechtzeitig Uber diese Schlie3tage sowie Uber bevorstehende
Veranstaltungen informiert. Zudem endet die Betreuungszeit am letzten Tag vor der Sommer- und
Winterschlief3zeit um 14.00 Uhr.

Um einen reibungslosen Ablauf zu gewahrleisten, sind bestimmte Utensilien fur die Kinder unab-
dingbar. Dazu gehoren wetterfeste Kleidung, beschriftete Wechselkleidung, Sonnenmitze und Son-
nencreme, sowie Windeln und &hnliches fir die jingeren Kinder. Bei Bedarf und Interesse erhalten
Eltern weitere Informationen zu diesen Anforderungen im Erstgesprach.

Die Fruhstiuckszeit in der Kita beginnt mit der Ankunft der Kinder und umfasst die Zeit von 07.00 Uhr
bis 10.00 Uhr. Die Kita bietet stilles Wasser, Sprudelwasser, Tee und Milch an. Das Frihstick wird
in Form eines Buffet den Kindern angeboten. Das Speiseangebot wird bei regionalen Lieferanten
bestellt und ist primar aus einer biologischen Herstellung. Das Mittagessen wird von einem zertifi-
zZierten Cateringunternehmen geliefert und in der Kinderkiiche von 11.00 Uhr bis ca. 13.00 Uhr den
Kindern angeboten. Den ganzen Tag Uber haben die Kinder Zugang zu stillem Wasser und Spru-
delwasser an der Trinkstation.

Der Tagesablauf in der Kita ist klar strukturiert und bietet den Kindern feste Zeiten und Rahmenbe-
dingungen, wobei die Lern- und Forscherzeit im Kontext von Kreativitat und Innovation einen wich-
tigen Platz einnimmt. Um einen Einblick in den Tagesablauf zu geben, wird im Folgenden exempla-
risch ein typischer Kitatag in der ASB Kita Farbenland dargestellt:

07.00 Uhr bis 09.00 Uhr — Bringzeit

In dieser Zeit kommen die Kinder in der Kita an und werden am Empfang von einer padago-
gischen Fachkraft begrif3t.

£2 Eltern und Kinder haben die Mdglichkeit, Anliegen zu besprechen und tagesrelevante The-
men zu notieren.

£ Die Kinder kdnnen in Begleitung einer Fachkraft in der Kinderkiche frihsticken.

£ Eine Fachkraft am Empfang betreut den Flur und steht fir Anfragen zur Verfligung.

£X Die ersten Funktionsraume werden geéffnet.

09.00 Uhr bis 09.15 Uhr — Morgenkreis und Blitzlicht

Die Kinder treffen sich mit einem Teil der padagogischen Fachkréfte zum Morgenkreis in der
Turnhalle.
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Wahrenddessen tauschen sich die Gbrigen padagogischen Fachkrafte im "Blitzlicht" Gber ta-
gesrelevante Themen aus.

Der Morgenkreis bietet den Kindern einen gemeinsamen Start in den Tag und fordert die
Orientierung.

09.15 Uhr bis 11.00 Uhr - Lern- und Forscherzeit

£2 Die Kinder haben die Mdglichkeit, die getffneten Funktionsraume der Kita zu nutzen.
Die Raume werden von mindestens einer padagogischen Fachkraft betreut.
E2 Ausflige und Angebote ergdnzen diese Zeit und werden von den Fachkraften angeleitet.

11.00 Uhr bis 13.00 Uhr - Mittagessen und Schlafen

2 Das Mittagessen beginnt um 11:00 Uhr in der Kinderkliche.

E2 Speziell fur die Schlafkinder ist dieser Zeitpunkt der Beginn ihrer Mittagsmabhlzeit, die unmit-
telbar vor ihrer Schlafzeit stattfindet.

E1 Zusatzlich kénnen weitere Kinder, die zu diesem Zeitpunkt Hunger verspuren, nach Bedarf
ebenfalls am Mittagessen teilnehmen.

Nach dem Mittagessen haben die Schlafkinder die Gelegenheit, sich auf ihren Mittagsschlaf
vorzubereiten, wahrend die anderen Kinder weiterhin die Aktivitaten der Kita nutzen oder
Essen gehen.

2 Um eine strukturierte Organisation des Mittagessens zu gewahrleisten, erhalten die Kinder
Eintrittskarten, sobald Platze am Tisch verfligbar sind. Die Anwesenheit und Teilnahme der
Kinder wird von den padagogischen Fachkraften dokumentiert.

Spatestens um 13:00 Uhr ist das Mittagessen beendet.

13.00 Uhr bis 14.30 Uhr - Lern- und Forscherzeit

E2 Die Kinder haben die Mdglichkeit, die getffneten Funktionsraume der Kita zu nutzen.
£2 Die Raume werden von mindestens einer padagogischen Fachkraft betreut.

14.30 Uhr bis 17.00 Uhr - Snack, Lern- und Forscherzeit, Abholzeit

Um 14.30 Uhr findet ein offener Snack entweder in der Kinderkiiche, Turnhalle oder im Au-
Bengelande statt.

Auch in diesem Zeitraum steht wieder die Lern- und Forscherzeit im Mittelpunkt.

EX Die Betreuungszeit endet um 17.00 Uhr. Bis zu diesem Zeitpunkt missen alle Kinder und
Eltern die Einrichtung verlassen haben.

Durch den strukturierten und abwechslungsreichen Tagesablauf erfahren die Kinder in der ASB
Kita Farbenland eine breite Palette an Erlebnissen und kdnnen sich kontinuierlich entwickeln.
Dieser Tagesablauf ist sorgfaltig gestaltet und umfasst eine Vielzahl von Aktivitdten sowie Ru-
hephasen, die darauf ausgerichtet sind, die individuellen Bedurfnisse der Kinder zu erfillen und
eine ausgewogene Betreuung zu sichern.
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7 Die Raumlichkeiten

Die Raume in der ASB Kita Farbenland sind mit Bedacht und padagogischer Ricksicht auf die Ent-
wicklung der Kinder gestaltet. Hier sind die ausftihrlicheren Beschreibungen der einzelnen Raume
und ihrer Funktionen:

E2 Der Flur: Der Flur ist nicht nur ein Durchgangsbereich, sondern ein zentraler Ort, der alle
anderen Raume miteinander verbindet. Hier befindet sich der Empfangsbereich, an dem El-
tern und Kinder von padagogischem Personal begrif3t werden. Zudem sind die Kindergar-
deroben im Flur untergebracht, was den Kindern einen ersten organisatorischen Einblick in
den Tagesablauf ermdglicht. Der Flur bietet auch verschiedene Bewegungsmaoglichkeiten,
wie zum Beispiel Platz zum Laufen, Springen oder fir Bewegungsspiele. Darliber hinaus
sind die Eigentumskisten der Kinder im Flur platziert. Diese Kisten enthalten personliche Ge-
genstande der Kinder, die sie eigenstandig beflillen und pflegen. Dadurch lernen die Kinder
schon frih Verantwortung fur ihre eigenen Sachen zu Ubernehmen. Im Flur steht ein Terra-
rium mit unseren Haustieren, den Stabheuschrecken. Am Ende des Flurs fuhrt eine Treppe
zur Hochebene, die zusatzliche Spielmdglichkeiten wie ein Ballebad und Bausteine bietet.

Der Bauraum (Gelb): Der Bauraum ist speziell dafir ausgestattet, dass die Kinder kreativ
mit verschiedenen Materialien bauen und konstruieren kdnnen. Hier finden sich beispiels-
weise Baukldtze, Bausteine, und andere Materialien, die die Fantasie und die Feinmotorik
der Kinder fordern. Ein Nebenraum in Gelb dient als Schlafraum fir die Mittagsruhe der Kin-
der. Jedes Kind, das schlafen méchte, kann ein Bett haben. Dieses wird mit personlichen
Gegenstanden des Kindes gestaltet.

Der Rollenspielraum (Blau): Im Rollenspielraum kénnen die Kinder in verschiedene Rollen
schlipfen und ihre Fantasie ausleben. Es gibt hier verschiedene Spielbereiche wie einen
Kaufladen, eine Puppenkiiche, eine Verkleidungsecke und einen Theaterspielbereich. Diese
verschiedenen Spielbereiche regen die soziale Interaktion, die Kommunikationsfahigkeit und
die Kreativitat der Kinder an. Ebenfalls sind im Rollenspielraum die Portfolioordner der Kin-
der, in denen ihre individuellen Lernfortschritte und Arbeiten dokumentiert werden. Ein Ne-
benraum dient als Kinderblcherei, in der die Kinder Biicher lesen und Hérspiele héren kon-
nen. Dies fordert die Sprachentwicklung und die Freude am Lesen.

Der Werkraum (Rot): Der Werkraum ist ein Ort, an dem die Kinder mit verschiedenen Ma-
terialien kreativ arbeiten kénnen. Hier gibt es beispielsweise Tische flir das Arbeiten mit Ton,
Knete oder Sand. Eine Werkbank ermgglicht den Kindern, den Umgang mit Werkzeugen und
Holz zu erlernen. Es stehen auch verschiedene Materialien fur kiinstlerische Aktivitaten zur
Verfligung. Ein Nebenraum bietet zuséatzliche Méglichkeiten fur kreatives Schaffen, wie bei-
spielsweise Stehmalwande und Materialien fur freies gestalten.

X Die Lernwerkstatt (Grin): Die Lernwerkstatt ist ein Raum, in dem die Kinder spielerisch
experimentieren, forschen und sich mit Zahlen, Buchstaben und Formen auseinandersetzen
kénnen. Hier finden sich Materialien und Spiele, die auf die Forderung von mathematischen
und sprachlichen Fahigkeiten abzielen. Dieser Raum ist besonders fiir altere Kinder geeig-
net, die sich schon auf die Schule vorbereiten mochten. Fir die jungeren Kinder wird hier
gezieltes Material zur sensorischen Wahrnehmung und Zweckentfremdung angeboten. Das
Thema Natur ist ein fester Bestandteil des angebotenen, pddagogischen Materials. Ein Ne-
benraum mit wechselnder Funktion greift unterschiedliche Themen und Inhalte der Kinder
auf und wandelt sich in zeitlichen Abstanden.
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Die Turnhalle (Lila): Die Turnhalle ist ein Ort, an dem die Kinder ihre Bewegungsfreude
ausleben kénnen. Hier gibt es verschiedene Bewegungsbaustellen und Angebote, die die
motorischen Fahigkeiten der Kinder férdern. Die Kinder haben die Mdglichkeit, zu klettern,
Zu balancieren, zu springen und verschiedene Sport- und Bewegungsspiele zu spielen. Dies
tragt nicht nur zur kérperlichen Entwicklung bei, sondern auch zur Foérderung der sozialen
Kompetenzen und der motorischen Koordination.

2 Die Kinderktiche (Orange): In der Kinderkiiche essen die Kinder gemeinsam mit einer pa-
dagogischen Fachkraft, das Frihstick, das angebotene Mittagessen und den Snack. Hier
lernen die Kinder den Umgang mit Nahrungsmitteln und padagogischen Angebote zur Le-
bensmittelherstellung. In einem Aquarium wohnt in der Kinderkiiche unsere Wasserschild-
krote.

Die sorgfaltig gestalteten RAume der ASB Kita Farbenland bieten den Kindern eine anregende und
unterstiitzende Umgebung, in der sie ihr personliches Potenzial entfalten konnen. Das Raumkonzept
berlcksichtigt die Bedurfnisse und Entwicklungsmoglichkeiten der Kinder in verschiedenen Alters-
gruppen. Es fordert ihre Selbststandigkeit, Kreativitat, soziale Interaktion und kognitive Fahigkeiten.
Die verschiedenen Funktionsraume innerhalb der Einrichtung bieten den Kindern vielféltige Erfah-
rungsraume, in denen sie ihre Fahigkeiten und Talente entdecken und entfalten kénnen. Die RAume
sind flexibel gestaltet und bieten den Kindern die Mdglichkeit, aktiv zu sein, zu experimentieren, zu
forschen und sich auszudriicken. Ein durchdachtes Raumkonzept berlcksichtigt auch die Sicher-
heit, Ergonomie und Asthetik der Raume, um eine angenehme und anregende Lernumgebung zu
schaffen.

8 Das letzte Jahr in der Kita — Die Vorschulzeit

Im letzten Jahr vor dem Wechsel in die Grundschule werden alle Vorschulkinder Teil der Regenbo-
gengruppe in unserer Kita. Diese Gruppe trifft sich nach den Herbstferien regelmaRig zu Lerneinhei-
ten, die in sechs Themenbldcke unterteilt sind. Zusatzlich gibt es einige spezielle Ausfliige im Rah-
men des Programms. Abhangig von der Anzahl der Kinder werden entweder eine oder zwei Gruppen
gebildet, die als Blitz- und Donnergruppe bezeichnet werden. Wahrend der Ferien finden keine Tref-
fen statt.

Die sechs Themenblocke der Regenbogengruppe setzen folgende Schwerpunkte:

£X Menschen miteinander: Hier stehen das sozial-emotionale Lernen, der Umgang mit Gefiih-
len, die Selbst- und Fremdwahrnehmung sowie die Kommunikation im Fokus.

£2 Zahlen und Formen: Dieser Block konzentriert sich auf das spielerische Erfassen des Zah-
lenraums von 1 bis 20, Mengenverhaltnisse und geometrische Grundformen.

Experimente: Kinder machen verschiedene Experimente in den Bereichen Luft, Wasser,
Schall und Elektrizitdt, um erste physikalische und naturwissenschaftliche Erfahrungen zu
sammeln.

EX Graphomotorik: Hier liegt der Schwerpunkt auf der Feinmotorik der Hand, der Kraftdosie-
rung und dem Uberkreuzen der Mittellinie.
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£X Phonologisches Bewusstsein (Sprache): Kinder setzen sich mit Lauten, Buchstaben, Sil-
ben und Reimen auseinander, um ihr phonologisches Bewusstsein zu schulen und die
sprachliche Entwicklung zu fordern.

EX Verkehrserziehung: Dieser Block vermittelt den Kindern die wichtigsten Verkehrsschilder
und ein angemessenes Verhalten im Stral3enverkehr, insbesondere in der Umgebung der
Freiherr-vom-Stein Grundschule.

Nur Kinder, die im n&chsten Jahr tatsachlich die Grundschule besuchen werden, nehmen an der
Regenbogengruppe teil. Auch Kann-Kinder, deren Eltern sie fir die Schule angemeldet haben, sind
Teil dieses Angebots. Wenn ein Kind von der Schulanmeldung zuriickgezogen wird, endet seine
Teilnahme an der Regenbogengruppe, da die Inhalte immer starker auf die bevorstehende Einschu-
lung und den Abschied von der Kita ausgerichtet sind. Ein spezieller Elternabend wird einmal im
Jahr fiir Fragen und Informationen zum Ubergang in die Grundschule angeboten.

9 Schwerpunkt Kneipp

In der ASB Kita Farbenland ist das Kneippkonzept fest verankert und spielt eine zentrale Rolle fur
die ganzheitliche Gesundheitsforderung der Kinder. Es umfasst verschiedene Elemente wie Was-
serkunde, gesunde Ernahrung, Bewegung, Krauter- und Naturpadagogik, sowie Entspannung und
Achtsamkeit. Diese Bereiche werden gezielt in den padagogischen Alltag integriert, um den Kindern
ein umfassendes Verstandnis flr eine gesunde Lebensweise zu vermitteln.

£1 Das Wasserkunde-Element des Kneippkonzepts beinhaltet beispielsweise das Spielen
mit Wasser, das Erforschen von Wasserquellen und das Kennenlernen der verschiedenen
Eigenschaften des Wassers. Dies geschieht auf spielerische Weise, um die Neugier der
Kinder zu wecken und ihr Verstandnis fir die Bedeutung von Wasser zu fordern.

£1 Die gesunde Ernahrung ist ein weiterer wichtiger Bestandteil des Kneippkonzepts. Die
Kinder lernen hierbei die Bedeutung von ausgewogener und gesunder Ernahrung kennen.
Durch praktische Aktivitaten wie gemeinsames Kochen und Backen oder das Anlegen ei-
nes Gemusegartens werden sie motiviert, sich mit verschiedenen Lebensmitteln und deren
positiven Auswirkungen auf den Kérper auseinanderzusetzen.

£E2 Bewegung wird in der ASB Kita Farbenland groRgeschrieben und ist ein integraler Be-
standteil des Kneippkonzepts. Die Kinder haben taglich die Méglichkeit, sich frei zu bewe-
gen und ihre motorischen Fahigkeiten zu entwickeln. Angeleitete Bewegungsspiele und
sportliche Aktivitdten unterstiitzen sie dabei, Freude an korperlicher Aktivitat zu entwickeln
und ein gesundes Bewegungsverhalten zu etablieren.

EX Die Krauter- und Naturpadagogik im Rahmen des Kneippkonzepts ermdoglicht den Kin-
dern, die Natur intensiv zu erleben und zu erforschen. Sie lernen verschiedene Pflanzen
und ihre Eigenschaften kennen, erfahren den Wert von natirlichen Ressourcen und wer-
den fur Umweltthemen sensibilisiert.

Entspannung und Achtsamkeit runden das Kneippkonzept ab. Durch Entspannungsu-
bungen, Meditation oder ruhige Phasen im Tagesablauf lernen die Kinder, zur Ruhe zu
kommen und ihre Sinne bewusst wahrzunehmen. Dies férdert inre emotionale Stabilitat,
Konzentrationsfahigkeit und soziale Kompetenzen.

Alle diese Aspekte des Kneippkonzepts sind detailliert im separaten "Kneippkonzept der ASB Kita
Farbenland" beschrieben und werden kontinuierlich im padagogischen Alltag umgesetzt, um die
Gesundheit und das Wohlbefinden der Kinder zu fordern.
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10 Offentlichkeitsarbeit und Exkursionen

In der ASB Kita Farbenland legen wir groRen Wert auf die Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Einrich-
tungen, fachspezifischen Berufsgruppen sowie kulturellen Institutionen. Diese Vernetzung und Ko-
operationen mit Experten aus verschiedenen Fachgebieten bereichern unsere padagogische Arbeit
und erweitern den Bildungshorizont der Kinder erheblich.

Die Stadt Eltville und ihre Umgebung bieten eine Vielzahl an Freizeitaktivitaten, kulturellen Einrich-
tungen und Naturerlebnissen, die unser Bildungsangebot erganzen. Durch die Zusammenarbeit mit
anderen Einrichtungen im Bereich der frihkindlichen Bildung und der engen Verbindung zur Frei-
herr-vom-Stein Grundschule fordern wir den fortlaufenden Austausch und aktivieren Ressourcen im
Sozialraum der Kinder und Familien.

Um unsere Leistungen, Aktivitdten und Projekte zu prasentieren, nutzen wir verschiedene Kandale
wie soziale Medien, die Internetseite des ASB Regionalverbandes Westhessen und regionale Zei-
tungen. Unser Ziel ist es, unser padagogisches Konzept, unsere Haltung und die Rahmenbedingun-
gen transparent nach innen und auf3en zu kommunizieren.

Wir freuen uns darauf, Sie und lhr Kind in der ASB Kita Farbenland willkommen zu heil3en.

Mit freundlichen GriiRen,

lhr Team der ASB Kita Farbenland
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